
 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

о проведении 2 этапа конкурса по формированию кадрового резерва  

на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы  

Российской Федерации 

в Североморском территориальном управлении  

Федерального агентства по рыболовству 
 

В Североморском территориальном управлении Федерального агентства по рыболовству 

13.01.2026 проведен 1 этап конкурса по формированию кадрового резерва на замещение 

вакантных должностей государственной гражданской службы. 
 

1. Решением конкурсной комиссии Управления допущены к участию во 2 этапе 

конкурса по формированию кадрового резерва на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы в Североморском территориальном управлении 

Федерального агентства по рыболовству: 
 

- начальник отдела государственного контроля, надзора и охраны водных биоресурсов по 

Ненецкому автономному округу: 

1. Кайзер Василий Александрович 

2. Неустроев Дмитрий Валентинович 

3. Туренко Ульяна Анатольевна 
 

- заместитель начальника отдела государственного контроля, надзора и охраны водных 

биоресурсов по Ненецкому автономному округу: 

1. Кайзер Василий Александрович 

2. Лагейская Евгения Александровна 

3. Неустроев Дмитрий Валентинович 

4. Туренко Ульяна Анатольевна 

5. Цюлюпа Анна Игоревна 
 

- старший государственный инспектор отдела государственного контроля, надзора и 

охраны водных биоресурсов по Ненецкому автономному округу: 

1. Лагейская Евгения Александровна 

2. Туренко Ульяна Анатольевна 

3. Цюлюпа Анна Игоревна 
 

- начальник отдела государственного контроля, надзора и охраны водных биоресурсов по 

Архангельской области: 

1. Имант Евгений Викторович  

2. Кормильцев Алексей Евгеньевич 

3. Шарлап Светлана Викторовна 
 

- старший государственный инспектор отдела государственного контроля, надзора и 

охраны водных биоресурсов по Архангельской области: 

1. Долгин Александр Сергеевич  

2. Половинин Никита Валерьевич  
 

 

 

2. Проведение 2 этапа конкурса назначено на 12 февраля 2026. Начало в 11.00,                     

по адресу: г. Мурманск, ул. Коминтерна, д. 7, собеседование. 
 

3. Не позднее 10 февраля 2025 необходимо пройти тестирование по должности 

гражданской службы, по которой формируется кадровый резерв по адресу: г. Мурманск,    

ул. Коминтерна, дом 7, кабинет 101, ежедневно с 11.00 до 16.00, в пятницу – с 10.30 до 14.45, 

кроме выходных (суббота, воскресенье) и праздничных дней. Обеденный перерыв с 13.00          

до 13.45. 
 


